
神戸グローバル人材
　　　　　育成プログラム

グローバル社会を
リードする人材へ！
Become a Leader 
in the Global Community!

Global Career Development Program at Kobe U

神戸大学キャリアセンター
Kobe University Career Center

神戸大学グローバル教育センター
Kobe University Global Education CenterGEC



2　神戸グローバル人材育成プログラム 神戸グローバル人材育成プログラム　3

・留学生向け求人情報　　　　　・インターンシップ情報
・セミナー案内　　　　　　　　・日本語能力テスト受験サポート
・関連奨学金のお知らせ　　　　・登録者限定の交流会開催
・多言語による様々なサポート　　etc

日本での就職活動に役立つイベント・サポート情報をメールで配信

日本語授業 キャリアセミナー

合同企業説明会

学内外イベント・セミナー

その他 学外プログラムインターンシップ

■ 日本語特別演習Ⅰ
日本語能力試験（JLPT）の N1 対策と
ビジネス日本語能力テスト（BJT）対策

■ グローバルキャリアセミナー
自己分析からキャリアデザインをはじめ、
日本企業への就職活動を実践的に学ぶセ
ミナー

■ Global Job fair
神戸大学の留学生のために、約 30 社の
企業が一堂に集まり、企業の担当者から
仕事や企業について直接話が聞ける合同
企業説明会です。就職に向けての視野が
広がるだけでなく、チャンスに繋がる可
能性もあります。

■ G-Navi project
神戸大学グローバル教育センターが受託
して行っている「兵庫国際交流会館におけ
る国際交流推進事業」の中のキャリア支援
プログラム。留学生が日本の就職のために
日本語を学ぶ講座を開講しています。

■ 外資系企業との交流会
■ 博士学生のための企業交流会
 （専門・研究職）
■ 理系学生対象キャリアセミナー

■ 就活のための日本語（前期・後期）
■ 中級学習者のためのビジネス日本語入門

■ 研究インターンシップ
■ 学生自主参加インターンシップ
 （＋報告書の提出及びプレゼンテーション）
■ ひょうご留学生インターンシップ
 （大学コンソーシアムひょうご神戸）

■ ビジネス日本語Ⅰ・Ⅱ
日本企業で働くためのメールや会話表現、
企業内でのビジネスコミュニケーション
やビジネスマナーなどを学ぶ授業

■ 内定者のための新社会人セミナー
内定者が決まった留学生が新社会人とし
て必要な知識を身につけるセミナー

神戸大学キャリアセンター主催の「企業と
の交流会」や「理系学生対象セミナー」が
あります。博士への進学を考えている学生
及び博士学生、専門・研究職を目指してい
る学生へのサポートも行っています。

神戸大学キャリアセンターでは以下のよう
なインターンシップに参加を希望する学生
に、さまざまなサポートをしています。

このプログラムを通して、日本語運用能力（N1 対策）はもちろん、BJT（ビジネス日本語能力テスト）対策のスキル向上、
日本における就職活動やビジネス文化など、幅広く学ぶことができます。また、セミナーやインターンシップ参加に
より、様々な業界の企業や OBOG、外国籍社員の仕事内容を知ることで、日本のビジネス文化への理解を深め、自分
に合っている企業を幅広い角度から探すことができるようになります。プログラム登録者限定イベントや交流会も予
定していますので、是非ご登録 （無料）をお願いします。

このプログラムは、2020 年に神戸大学が採択された「留学生就職促進プログラム」の一環として行われてきました。
文部科学省の事業委託期間は 2022 年度で終了しましたが、2023 年度以降も神戸大学独自の取組みとして、留学生
の就職支援をより充実させていきます。

Through this program, students can improve not only their Japanese language skills (JLPT N1 preparation), but also their skills for the 
Business Japanese Proficiency Test (BJT), job hunting and business culture in Japan, as well as learn about a wide range of other 
topics. By learning about many industries, as well as the work experience of Kobe University alumni and other foreign employees, 
you'll be able to deepen your understanding of Japanese business culture and find the best company for you from a wide range of 
perspectives. We plan to hold events and social gatherings exclusively for program registrants, so please register (free of charge) to 
join!

This program was created under MEXT's (the Ministry of Education, Culture, Sports, Science and Technology) "Career Development 
Program for International Students," for which Kobe University was selected 2020. While the project commissioned by MEXT ended 
in 2022, Kobe University will maintain its support for international students seeking employment in 2023 and beyond, as a distinctive 
initiative of the university.

メンバー限定の交流会やセミナー動画配信、「奨学金への申請サポート」等、さまざまなメリットがあります。

学　年 学部２年生／研究生 学部３年生 ／ 修士１年生 ／ 博士２年生 学部４年生 ／ 修士２年生 ／ 博士３年生
２月―３月 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月

授　　業 日本語授業
※いずれかを選択

セミナー

GLOBAL CAREER
SEMINAR

内定者のための
新社会人セミナー

G-Navi プロジェクト
（兵庫国際交流会館を拠点とし
て実施する国際交流拠点事業）

ビジネス
日本語入門

就活のための
日本語講座

インターン
シップ

ひょうご留学生
インターンシップ

その他 夏休み
インターンシップ

春休み
インターンシップ

企業説明会
交流会

合同企業説明会留学生のため
の GLOBAL JOB Fair 企業と
の交流会

合同企業
説明会

（対面・WEB）

留学生のための
GLOBAL
JOB Fair

表彰式
交流会

資格／試験

JLPT（日本語能力試験） ７月受験 12 月受験 ７月受験 12 月受験

BJT（ビジネス日本語能力テスト） 団体受験申込 団体受験 団体受験申込 団体受験

SPI

日本語特別演習 IA（N1 対策）

ビジネス日本語 IIA

ビジネス日本語 I A

日本語特別演習 IA（N1 対策）

ビジネス日本語 IIA

ビジネス日本語 IA

日本語特別演習 IA（N1 対策）

ビジネス日本語 IIA

ビジネス日本語 IA

日本語特別演習 IB（N1 対策）

ビジネス日本語 IIB

ビジネス日本語 IB

日本語特別演習 IB（N1 対策）

ビジネス日本語 IIB

ビジネス日本語 IB

日本語特別演習 IA（N1 対策）

ビジネス日本語 IIA

ビジネス日本語 IA

日本語特別演習 IB（BJT 対策）

ビジネス日本語 IIB

ビジネス日本語 I B

実習期間ガイダンス・交流会・
面談等

報告会
事後研修

システムから
各自エントリー

自己分析、業界・企業研究、筆記試験・応募書類・面接対策等 自己分析、業界・企業研究、筆記試験・応募書類・面接対策等

就活のための日本語講座 日本企業に就職したい留学生のための
ビジネス日本語入門

業界交流研究会

Japanese Corporate Culture Understanding Seminar/Useful Japanese for Job Hunting/Resume writing/Self-Presentation, etc. Japanese Corporate Culture Understanding Seminar/Useful Japanese for Job Hunting/Resume writing/Self-Presentation, etc.

SPI 対策講座

BJT セミナー BJT セミナー

７月受験申込 ７月受験申込12 月受験申込 12 月受験申込

インターンシップ報告会

「日本企業を知る（留学生積極的採用企業の紹介）、OBOG、外国籍社員、内定者との交流会」

Internship Debriefing and Info Session

Online Round-table Sessions with Major Japanese Corporations

日本語特別演習 IB（BJT 対策）

ビジネス日本語 IIB

ビジネス日本語 IB

池村彰子研究室では、面談や意見交換会を定期的に行っています

留学生の皆さんの日本企業への就職を応援します！

「神戸グローバル人材育成プログラム」に登録すると

プログラム内容（Program Overview）
Global Career Development Program at Kobe U

「神戸グローバル人材育成プログラム」就活スケジュール
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群 項　目 レベル 1Q 2Q 3Q 4Q 実施時期 登録方法 窓　口

授業

日本語特別演習 I（N1 対策） 中上級 10 10 10
木曜 2 限

授業履修登録
GEC

（グローバル
教育センター）

 〃　　　（BJT 対策） 10
ビジネス日本語 I 上級 10 10 10 10 金曜 1 限
ビジネス日本語 II 超級 10 10 10 10 水曜 1 限

学内セミナー
グローバルキャリアセミナー 3 6 1Q（全 3 回）

3Q（全 6 回）
KUCS

（キャリアセンター就職支援システム）
https://uc-student.jp/kobe-u/

キャリアセンター

内定者のための新社会人セミナー 3 2 月（全 3 回） GEC HP
http://www.kisc.kobe-u.ac.jp/ GEC

学外セミナー
就活のための日本語 中上級

3   7 月〜（全 3 回）
G-Navi HP

https://g-navi.jp/index.html G-Navi6 10 月〜（全 6 回）
基礎ビジネス日本語 中級 4   2 月 （全 4 回）

企業との
交流会

グローバルジョブフェア ー 5 4 月 19 日（水） GEC HP
http://www.kisc.kobe-u.ac.jp/

キャリアセンター
及び GEC

博士学生のための企業交流会
（専門・研究職） 5 9 月〜 11 月予定

KUCS
（キャリアセンター就職支援システム）

https://uc-student.jp/kobe-u/
キャリアセンター

インターン
シップ

研究インターンシップ
（日数に応じて最大 20 ポイント！） ー 20 20

キャリアセンター
学生自主参加インターンシップ

（＋報告書提出、プレゼン等） ー 10 10

ひょうご留学生インターンシップ
（大学コンソーシアムひょうご神戸） ー 10 10 大学コンソーシアムひょうご神戸 HP

http://www.consortium-hyogo.jp/
大学コンソーシアム

ひょうご神戸

資　格

JLPTN １ 上級 10

証明書コピーをメールで提出 キャリアセンター
及び GEC

JLPTN ２ 中級 5
BJTJ1+ 上級 10
BJTJ1 中級 5

「神戸グローバル人材育成プログラム」獲得ポイント一覧

 10 ポイントにつき★１つ獲得できます。
 目指せ★５つ！ ★★★★★（トータル 50 ポイント）
 各カテゴリーから★１つ獲得できるよう、バランスよく参加しましょう。
 参加後にアンケートを提出することで、ポイントを獲得できます。
 インターンシップはキャリアセンターを通じて参加し、報告書の提出及びプレゼ
ンテーションを行ったものにポイントを付与します。（日数に応じたポイントが
付与されます。夏休み・冬休み期間に実施されるインターンシップもあります。）

 授業履修   10 ポイント
 セミナー参加   １ポイント
 グローバルジョブフェア／企業との交流会参加   5 ポイント
 インターンシップ参加   日数に応じて最大 20 ポイント
 JLPT N1 取得   10 ポイント
 JLPT N2 取得   ５ポイント
 BJT J1 ＋取得   10 ポイント
 BJT J1 取得   ５ポイント
 面談１回   １ポイント

ポイント制度について キャリアセンター

獲得ポイント数について

工学研究科 留学生就職支援
担当教員：池村　彰子先生（Akiko IKEMURA）

皆さん、こんにちは！キャリアセンターで留学生の就職支援を担当している池村彰子です。私の研
究分野は比較文化で、アメリカやイギリスで過ごした経験もあるため、留学生の皆さんの気持ちがよ
くわかります。自分とは異なる文化に接し、culture shock を受けることも多々あるでしょう。しかし、
神戸大学にはたくさんの仲間がいますので安心してください。研究活動と就職活動の両立は大変です
が、一緒に楽しく頑張りましょう！定期的にセミナーや面談、交流会を実施していますので何か相談
があれば、いつでも連絡してくださいね。皆さんに会えるのを楽しみにしています！

Hello everyone! I'm Akiko Ikemura, the job placement support coordinator for 
international students at the Career Center. My field of study is comparative culture, and 
having lived in both the US and UK, I understand the kind of culture shock international 
students often face. Don't worry—at Kobe University, you'll find a supportive community 
of like-minded individuals. Balancing academics and job hunting can be challenging, but 
let's work hard and have fun together. Our center regularly holds seminars, consultations, 
and exchange events, so don't hesitate to reach out if you have any questions. I'm 
excited to meet you all!

「神戸グローバル人材育成プログラム」に登録していたので、BJT を受験する機会をいただき、
とても良かったです。就職する前に自分のビジネス日本語のレベルを把握できただけでなく、日
系企業でのコミュニケーションのありかたがわかり、大変勉強になりました。池村先生、ありが
とうございました。

「BJT ビジネス日本語能力試験」受験者の声
国際人間科学部　Javier さん

私は留学生として、去年日本の企業でインターンシップに参加しました。インターンシップ先
の企業は、社員の方々がとても優しく、丁寧に指導してくれて、学ぶことが多かったです。また、
日本語のコミュニケーションにも力を入れており、日本語力を向上させることができました。こ
のインターンシップを通じて、自分自身の成長を感じることができ、今後の自分のキャリアに役
立てることができる経験であったと感じました。

我作为留学生，去年参加了日本企业的实习。在实习的企业里，大家都非常细心地指导我，让我
学到了很多东西。另外，通过实习也提高了我的日语能力。通过这次实习，我感受到了自己的成长，
感觉这是一次对自己今后的职业生涯有帮助的经历。

認定証授与の様子

優秀者代表
（工学研究科 Chea Sengchiv さん）

「ひょうご留学生インターンシップ」参加者の声
国際文化学研究科　Li Jiaqi さん

「神戸グローバル人材育成プログラム」ポイント制度について プログラム担当教員からのメッセージ
「神戸グローバル人材育成プログラム」では 50 ポイント以上でプログラム認定証が発行され、就職活動でアピールす
ることができます。授業やセミナー等に参加し、アンケートを提出することで、以下のポイントが付与されます。

声
参加者の
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グローバル教育センターは学内・学外において、留学生のキャリア支援を行っています。
学内では、センターが開講している日本語の授業の中に、４科目のキャリア関連科目があります。就活で重視される JLPT・

BJT 試験の対策の授業もあります。
学外では、G-Navi というプロジェクトの中で、兵庫県の留学生を対象としたキャリア支援を行っています。神戸大学の留学生

ももちろん参加可能です。
「就活のための日本語講座」はインターンシップや面接に向けた対策等、具体的な就活段階に合わせた内容です。「ビジネス日本

語入門」は就活スタート前の学部１・２年生、研究生におすすめです！日本語能力にまだ自信がない人はぜひ受講してみてください。
いずれの支援でも、日本語能力を伸ばしながら、就職活動の知識やスキルを身に着けることができます。日本の就活はスタート

がとても早いのが特徴です。ぜひ、早いうちからこれらの授業やセミナーなどに参加してみてください。

The Global Education Center (GEC) provides career support to international students both on and off campus.
On-campus, GEC offers language classes that include four business Japanese-related courses. Additionally, 

there are classes to prepare for the JLPT and BJT exams, which are important for job hunting.
Off campus, GEC extends its support to international students throughout Hyogo Prefecture through 

its G-Navi project. Kobe University international students are also welcome to participate. The Japanese 
Language Course for Job Hunting is designed to guide students through each stage of the job hunting process, 
including preparation for internships and interviews. The Introductory Business Japanese Language Course 
is recommended for first and second-year undergraduates and research students before they embark on job 
hunting. If you lack confidence in your Japanese language skills, consider taking this course.

These assistance programs equip students with the necessary knowledge and skills for job hunting while 
improving their Japanese language proficiency. Japanese job hunting usually starts early, so attending these 
classes and seminars early on is highly recommended.

みなさん、こんにちは。留学生サロン担当の丸山陽子です。
友達と話す時や普段の生活のシーンで、日本語でコミュニケーションを取りたいですか？日本語は

ひらがな・カタカナ・漢字があって難しいため、嫌いになりそうですか？でも大丈夫！火曜日の初級
クラスに参加すれば、絶対に日本語を大好きになります。

JLPT N1 に合格した方、日本語はもう勉強しなくても良い、と思っていませんか？金曜日の中上
級クラスでは日本の文化や時事問題をみんなで話しながら学ぶことができます。発音やアクセントの
矯正もしていますので、自分の日本語にもっともっと自信を持つことができます。

入退室が自由のサロン形式ですので、ご都合の良い時間にご参加ください。みなさんの参加をお待
ちしています（開講日時については改めてお知らせします）。

グローバル教育センター 留学生サロン

授業・セミナーの詳しい情報は、P. ４の「神戸グローバル人材育成プログラム」獲得ポイント一覧表を確認してください。

ベトナムのホーチミン市国家大学人文社会科学大学の四年生のとき、神戸大学との交換プログ
ラムを通して、CIE（現：GEC）のビジネス日本語Ⅱの授業を受講しました。教えてくださった
先生は非常に優しく積極的でエネルギーに満ち溢れていたので、授業はいつも楽しく受講できま
した。そしてクラスメイト達も優れている人ばかりでした。

そんな学習環境で自分も頑張らないといけないという気持ちを持つようになりました。

授業「ビジネス日本語Ⅱ」受講者の声
国際人間科学部 交換留学生　Bảo Ngọc さん

As a Japanese course, this course is incredibly valuable. I could speak everyday 
Japanese before taking the course, but now I feel more confident in my ability to 
communicate in Japanese. Maruyama sensei's teaching style is unique and makes 
you remember Japanese vocabulary instantly. This course helped me learn and 
practice everyday Japanese in a fun way. Great criticism during the lessons helped 
me improve my Japanese pronunciation. There is no homework given during most 
lessons, so it is easy to just attend without any prior preparation. I really enjoy the 
course and would recommend this course to students who want to learn Japanese.  
See you in the class! 

「留学生サロン」受講者の声
Graduate School of Health Sciences　Nisa さん

プログラム担当教員からのメッセージ プログラム担当教員からのメッセージ

担当教員：丸山　陽子先生（Yoko MARUYAMA）

声
参加者の

声
参加者の
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大学院２年生になって、今は本格的に就職活動に取り組んでいますが、今までの一年間はずっ
と神戸大学が開催している様々なセミナーに参加してきました。インターンシップをターゲット
にしたセミナーでは、同じく日本で就職を目指しインターンシップを終えた留学生に話を聞いた
り、自分の悩みを伝えることで、なんとか自分の頭の中の漠然としたイメージを具体化すること
ができました。インターンシップは、自己分析にも、業界・企業研究にも、そして早期内定にも
つながるとても重要なステップなので、まじめに取り組んだ方がいいと思います。

"Internship Debriefing and Info Session for International Students &Online 
Meetup"

Just like any other foreign student in Japan, I am planning on staying here and 
therefore have many worries regarding employment. The seminars that Kobe 
University is organizing are covering many different topics of such a difficult 
process, and I participated in one of them, which I consider the first step towards 
employment – the seminar about internships in Japan. It felt good to be able to ask 
fellow foreign students questions in English about the whole process, and I definitely 
have some peace of mind now. We even got email addresses of students who lead 
the seminar, so that we can ask them any questions any time – so it gave me some 
more strength and knowledge I'm not alone in my troubles. 

文系の留学生として、私は広告業、教育業、保険業の３社を選び、説明を聴きました。「日本の就活は面倒くさくて、嫌だ」
「日本の企業は残業が多いだろう」と思う人が多いかもしれませんが、実際に参加してみれば、企業の充実した福利厚生制度、
明確な昇給制度とワークライフバランスへの重視がとても印象に残っています。

留学生に対して、企業が求める人材は高い異文化理解力と語学力を持つ人です。３社のうち２社は留学生採用の実績は未
だにありませんが、人材に対して、国籍を問わず意欲の高い人を採用するという意欲を示していました。ですので、日本に
就職したい留学生にとって、日本語はもちろん、成否を問わず、やってみることが何より大切なのです。このような形で日
本の企業を現場で知り、社風と気が合うかどうかをより一層に感じ取られて、今からまだ足りない部分をも補足できます。
会場ではキャリアセンター・池村先生のサポートもあり、とても安心しました。ですので、ぜひ留学生の皆さんは参加して
みましょう。

今天参加了久违的线下合同企业说明会。作为一名文科的留学生，我在 3 月 1 日上午选择了适合文科的 3 个行业的企业，它
们分别来自广告业，教育业和保险业。对外国人来说可能会害怕日本企业加班严重，就职繁琐，但是实际参加下来，让我印象
深刻的是这些企业都有很充实的福利厚生制度，拒绝无效加班，推崇工作生活平衡。这些企业也不会像大手企业流程那么繁琐，
其中广告业的公司的招聘官就是神大出身，对神大毕业生也十分友好。

对于留学生录用， 这些企业也表示他们需要留学生的跨文化理解力与多语能力来开拓企业业务和视野。但是总体上，这些日
本企业对于雇用留学生没有特别的政策，因此对于想要在日本就职的留学生来说，日语语言能力自不用说，更重要的是要摒弃
自己是外国人的心态，和日本学生一样，大胆尝试、查漏补缺，尽可能多的掌握日本就职情报并多多交流。这次参加也得到了
池村老师的热情帮助，大家也可以多多利用学校对留学生的就职支援。

「インターンシップ報告会（英語）＆交流会」参加者の声
Graduate School of Humanities　Daria さん

対面合同企業説明会（キャリアセンター主催）参加者の声
人間発達環境研究科　Cao さん

こんにちは。私は Chie です。大阪と似た韓国の釜山からきました。今は国際文化学研究科で
音声学を勉強しています。日本で就職を希望している留学生が多いと思いますが、就活している
間、大変で諦めたいときがあると思います。でも諦めずチャレンジすればきっと良い道が出ると
思いますのでお互いに頑張って行きましょう。何か困ったりしたらいつでも話かけてくださいね。

안녕하세요 . 저는 부산에서 온 원지혜라고 합니다 . 
대학원에서 음성학을 공부하고 있습니다 . 일본에 취업하기를 원하는 유학생이 많다고 생각합

니다 . 취업활동이 생각보다 힘들고 중간에 포기하고 돌아가고 싶을때도 있을거라 생각합니다 . 
그래도 포기하지 않고 도전하다보면 꼭 좋은 길이 나타나니 포기하지 마시고 함께 힘내요 .  

皆様、こんにちは。私は経営学研究科のエミリアです。
私はエルサルバドル人です。ソフト・コンピテンシーが業績に影響を与えることについて研究

を進めています。趣味は観光と編み物です。
一緒に日本での就職活動、頑張りましょう！ 

¡Hola a todos! Soy Emilia, estudiante de investigación de post-grado en el 
Departamento de Administración de Empresas de esta Universidad. Estoy 
investigando sobre el impacto que tienen las competencias blandas en el desempeño 
laboral. Soy Salvadoreña y mis hobbies son hacer turismo y tejer tricot. ¡Trabajemos 
juntos para lograr una exitosa búsqueda de empleo en Japón!

みなさん、こんにちは！中国の吉林省からきた張です。
今は農学研究科でプレバイトティクスが腸内細菌代謝産物を介して腸管バリア機能に与える影

響について研究を進めています。趣味はゲームです。
日本での就職活動は大変ですが、一緒に頑張って乗り越えていきましょう !

大家好我是来自中国吉林省的张。现在农学研究科里研究关于对益生元通过肠内细菌代谢产物来
产生的对肠道防御系统的影响。平常喜欢打游戏。在日本的就职活动虽然很辛苦但是我一起加油的
话一定没有问题！

皆さん、こんにちは。中国から来た曹です。今は人間発達環境研究科でメデイアと社会をテー
マとして研究を進めています。趣味はグルメ、アウトドア、音楽です。長引くコロナは留学生活
に色々不便をかけましたが、重要なのは自分を見失わないことだと思います。就職活動によって
成長して、皆さんと一緒に国際的人材になり、自分の人生という舞台に活躍しましょう！

大家好，我是来自中国的曹。就读于人间发达环境研究科，研究主题是媒介与社会。我喜欢美食，
户外活动和音乐。

虽然新冠给我们的生活带来翻天覆地的变化，但最重要的是短暂的留学生活中不要迷失自己。让
我们一起在就职活动中成长，为成为国际化人才，实现人生价值而努力吧！

皆さん、こんにちは！私は姚です、中国の江蘇省から来ました。
今は工学研究科でガラスの低温合成法について研究を進めています。
趣味は美味しいラーメン屋巡りとバスケです。
一緒に日本での就職活動、頑張りましょう！～

大家好！我叫姚，来自中国江苏省。目前在工学研究科进行关于玻璃的低温合成法方面的研究。
兴趣爱好是去好吃的拉面店探店和打篮球。

在日本就职虽然不简单，但让我们一起加油吧！～

対面合同企業説明会
（キャリアセンター主催・3 月）

声
参加者の

Messages from Members
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こんにちは、ダリアです。M2 になり、就活が熱くなってきました。まだ内定を獲得していま
せんが、M1 の間に留学生をターゲットにしたプログラムはもちろん、日本人学生と同じ就活イ
ベントにもたくさん参加しました。とても忙しかったですが、たくさんの説明会やインターンシッ
プなどに参加したおかげで、今はとても楽になりました。自分が何やりたいのか、どのキャリア
を築くことができるのか、どの業界あるいはどの環境で働けば自分の強みを一番発揮できるのか、
自分の中ではっきり見えてきたし、いくつかの会社と良い関係も築くことができました。皆さん
の就活をサポートできることを楽しみにしています！

I am Daria, a second year Masters student. I am still in the process of looking for a 
job. However, I am glad that I attended as many job search events as possible during 
my first year. It helped me gather a lot of information and clarify what career I want 
in Japan. I'm looking forward to supporting you in your efforts to find a job in Japan!

今年は、神戸大学の合同説明会のおかげで、運良く仕事がもらえました。仕事を探している皆
さんには、きっとたくさんの心配があると思います。例えば、日本語に自信がないとか私も最初
は日本語に自信がありませんでしたが、先生や先輩の励ましで一歩一歩突破し、次から次へと面
接を受ける中で、絶えず経験から学び、日本語を上達させることができました。その結果、希望
通り就職することができました。日本語が完璧かどうかよりも、自分の考えや答えのロジックが
重要だと思います。困難を恐れず、勇敢に第一歩を踏み出してほしい。あなたの人生の可能性は
無限大です。私はいつも皆さんの就職活動を応援しています。

今年，多亏了神户大学的联合说明会，幸运地得到了工作。我想找工作的各位一定有很多顾虑。
比如对日语没有自信，我一开始对日语也没有自信，但是在老师和前辈的鼓励下，我一步一步地突
破了，在接二连三的面试中，不断地从经验中学习，提高了日语。结果，我如愿以偿地找到了工作。
比起日语是否完美，我认为自己的想法和回答的逻辑更重要。我希望你不要害怕困难，勇敢地迈出
第一步。你人生的可能性是无穷大的。我会一直支持大家的求职活动。

経済学研究科　Chang Ruofan さん

こんにちは！皆さん。４月から土木施工管理者として日本企業で働くジーアです。この一年間、
「神戸グローバル人材育成プログラム」のセミナーや企業との交流会などでは、様々な交流がで
きました。最初インターシップの選考に落ちた時は、「自分はやっぱりだめなのだ」と思いまし
たが、このプログラムに参加し、小さな成功を積み重ね、モチベーションを維持し、最後に内定
を獲得することができました。これらの経験を通じ、自己効力感を育むことと情報収集は何より
も大切ではないかと思っています。

工学研究科　Chea Sengchiv さん
皆さん、こんにちは！国際人間科学部グローバル文化学科の Saki です。趣味は歌を歌うことと、

言語を勉強することと、カフェ巡りです。よろしくお願いします！

I'm looking forward to seeing all of you, and hope we can get close. Let's do our best 
also in jobhunting! Good luck to all of us! 

작년부터 한국어공부도 열심히 하고 있으니까 기본적인 대화라면 할 수 있습니다 ! 일본생활 즐
겨주세요 ^^ 친하게 지내주세요 !

皆さん、こんにちは！私は Sae です。工学研究科で塗料の乾き方について研究しています。
趣味は古墳巡り、犬と遊ぶことです！皆さんの日本企業への就職を応援しています。
困ったことがあれば遠慮せずに頼ってください～！

Hello everyone! I'm Sae. I'm researching how paint dries at the Graduate School of 
Engineering.

My hobbies are touring ancient Japanese tombs (called 'kofun') and playing with my dog!
I'm looking forward to supporting you all in your job hunting efforts in Japan,so if you 

have any problems, please don't hesitate to reach out to me!

４月から知的財産部の社員として日本企業で働きます。
この１年間、このプログラムで日本での就職活動の特徴や注意点などを学びましたし、外国人

留学生向けの企業宣伝会も定期的に開催されており、中国人先輩からの紹介もあり、とてもコミュ
ニケーションが取りやすいです。池村先生からもビジネス日本語の検定、就職流れの紹介等色々
サポートしてくれまして本当にありがたいと思います。

みなさんも就活に対して、困っている時も迷わず、前に踏み出して色んな業界・職種を挑戦し
てみてください。

从 4 月起，我将在一家日本公司工作，担任知识产权部的员工。
在过去的一年里，我了解到了日本就职的流程和注意点，并且定期有面向外国留学生的企业讲座，

有的就是由中国人前辈向大家介绍，这使得我们的交流非常容易。我想感谢池村老师在各种方面的
支持，比如参加商务日语考试和介绍求职过程。

即使在找工作遇到困难的时候，也不要犹豫，昂首阔步，去尝试各种行业和职业。

法学研究科　Shen Kaiyuan さん学生の所属については作成時点での情報となります。

Messages from Members Messages from Prospective Employees
（内定者からのメッセージ）

日本人アンバサダー（留学生支援ボランティア）
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経営学研究科　Li Yutong さん
４月から外資系企業で IT スペシャリストとして働きます。就職活動中、「神戸グローバル人材

育成プログラム」のセミナーや企業との交流会などに参加することで企業の方や他の就活生と交
流する機会がありました。他の就活生の経験を参考でき、就活に対する理解を深めることができ
ました。就職活動中は誰でも焦りを感じることがあると思いますが、私は自分がやるべきことや
焦りを感じることをリスト化し、選考の準備の際に想定した質問と回答を文字化することが重要
だと考えられています。これにより、自分の思考を整理し、就活に進捗を把握することができ、
面接で答えに詰まりを避けることができます。また、友人やキャリアセンターの先生との相談も、
問題を迅速に解決し、自己評価を得るために役立つと思います。

我今年四月开始在外资企业从事 IT 相关的工作。在就职活动中，通过参加「神戸グローバル人
材育成プログラム」、使我能够与企业以及其他的就活生进行交流，一方面能够通过与其他就活生
的交流来借鉴他人经验与教训，一方面通过与企业的交流来了解作为面试官他们想要就活生具备什
么样子的能力。在就职活动中大家都会有感到焦虑的时候，但是我认为将自己要做的事情或者感到
焦虑的事情清单化，企业选考准备时想定的问题以及答案文字化，这样可以更好的组织思路了解进
度，犹豫的地方与其在面试卡顿不如提前逐一解决。而且，与朋友或者就职中心的老师沟通也可以
帮助你快速解决问题，得到自我反馈。

皆さん、こんにちは！ステファノです。4 月から神戸の企業で IT エンジニアとして働きます。
このプログラムを通じて様々なセミナーやイベントに参加しましたが、個人的には自己 PR を活
かすためのセミナーから特に大きな学びがありました。そのセミナーのおかげで、面接で自分の
長所を正確かつ効果的に表現する方法を身に着けました。日本での就職活動は大変ですが、準備
に力を注げば成果が必ず得られると思います。最も重要なことは、諦めずに継続することです。
そうすれば、きっと内定を獲得できるでしょう。

よろしくお願いします！

Salve a tuttə! Sono Stefano. 
Da aprile lavorerò come ingegnere informatico presso un'azienda di Kobe.
Tramite questo programma ho partecipato a molti seminari ed eventi: 

personalmente mi è stato di particolare aiuto il seminario su come parlare delle 
proprie qualità, grazie al quale sono stato capace di esprimere i miei punti forti con 
precisione ed efficacia durante i colloqui di lavoro.

Prepararsi a cercare lavoro in Giappone richiede molto impegno, ma i risultati 
sono pressoché garantiti.

La cosa più importante è non arrendersi: con abbastanza tenacia riceverete senza 
dubbio una o più offerte di lavoro.

Vi auguro una buona ricerca!

人文学研究科　Stefano Cherchi さん
４月から IT ソリューションエンジニアとして日本企業で働きます。
この一年間、神戸グローバル人材育成プログラムのセミナーや企業との交流会などでは、様々

な交流ができ、視野を広げることができました。
みなさんも就活に対して、いろいろ疑問に思うことがあると思います。
例えば、文系も IT の仕事に就けるのか、日本語に自信がないとか。
大事なのは前に踏み出す行動力です。疑問に思うことをどんどん聞いてください。
そうすれば、機会は無限にあります。頑張ってください。

从 4 月起，我将在日本，从事 IT 解决方案相关的工作。在过去的一年里，我通过在【神户全球
人力资源开发计划研讨会上】的各种交流以及与公司的交流会议，拓宽了我的视野。我相信你们在
开始就职的初期有很多疑问。例如，文科生能否找到一份 IT 相关的工作，或者你对自己的日语能
力不自信。但这些都不是问题。

重要的是向前迈进的勇气。请相信机会是无穷无尽的。 祝你好运。～

経営学研究科　Sun Jialong さん

私は４月から日本企業でデータアナリストとして働くことになりました。この一年間、神戸グ
ローバル人材育成プログラムのセミナーや企業との交流会などでは、就職に役立つ情報をたくさ
ん得ることができました。留学生である皆さんは、日本で就職する上でさまざまな悩みを抱えて
いると思います。例えば、企業研究をどうすればいいのか、面接に自信がないとか。これらの問
題を克服するためには、積極的に行動する力が不可欠です。就職活動でボトルネックになるよう
なことがあったら、積極的にアドバイスをもらい、早めに問題を解決しておくことです。

そうすれば、きっと皆さんも満足のいく仕事が見つかると思います。頑張ってください。

我将于 4 月开始作为数据分析师为一家日本公司工作。
在过去的一年里，我参加了很多次神户国际人才培养计划的研讨会和与公司的交流会。通过这些

交流会，我收获了很多就职时很有用的信息。
关于在日本就职，我想作为留学生的大家会有各种各样的担心。
例如，如何进行企业研究？或者对面试缺乏信心？
要克服这些问题，拥有积极主动的行动力是至关重要的。 
在就职过程中遭遇瓶颈的时候，应该主动地寻求经验者的建议，以尽快解决遇到的问题。长此以往，

我相信每个人都会找到令自己满意的工作！ 祝各位好运 !

経営学研究科　Peng Ren さん

みなさん、こんにちは。神戸大学国際文化学研究科を修了予定のカズ・アンドリューと申します。
４月からは、東京の大手 IT・製造会社でシステムエンジニアとして働き始めます。文系の私に

とっては、まったく新しい分野で神戸大学で学んだ異文化の知識を活かせるのを楽しみにしてい
ます。「神戸グローバル人材育成プログラム」では、GLOBAL CAREER SEMINAR など、多く
のイベントに参加し、日本企業が留学生に何を期待しているのか、またそれをアピールするため
に自分の経験をどう分析し言語化するのかを学びました。

留学生に向けたアドバイスとして、積極的に日本のビジネス文化について学ぶ機会を探し、言
語力を磨くことをお勧めします。そうすることで、日本企業が求める人材像をより理解し、自身
の強みや経験を効果的に伝えることができます。最後に、必要な時には遠慮なく他の人に助けを
求めてください！神戸大学には、あなたの就活を成功させたいと考えている人がたくさんいます。
グッドラック！

Hello everyone. My name is Andrew Kaz, and I am graduating from the Graduate 
School of Intercultural Studies at Kobe University.

Starting in April, I will begin working as a systems engineer at a major IT and 
manufacturing company in Tokyo. As someone from a humanities background, I'm 
looking forward to applying the cross-cultural knowledge I gained at Kobe University 
to this entirely new field.

Through the Global Career Development Program at Kobe University, I participated 
in many events, including the Global Career Seminar, where I learned about many 
of the expectations Japanese companies have for international students, as well as 
how to analyze and articulate my experiences to appeal to those expectations.

As for advice for my fellow international students, I recommend actively seeking 
opportunities to learn more about Japanese business culture and improve your 
business Japanese language skills. By doing so, you can better understand the type 
of talent that Japanese companies are seeking and learn to effectively communicate 
your strengths and experiences to others. Finally, don't hesitate to ask others for 
help whenever you need it! There are many people at Kobe University who want to 
help you succeed in your job search. Good luck!

国際文化学研究科　Andrew Kaz さん

Messages from Prospective Employees
（内定者からのメッセージ）

Messages from Prospective Employees
（内定者からのメッセージ）
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■ 国内　アクセンチュア（マーケティング）／株式会社ファイン（海外営業部）
 富士通株式会社（SE）／日立ハイテク（知的財産部）／株式会社星野リゾート
 日本 IBM（IT スペシャリスト）／株式会社神戸デジタルラボ／神戸トヨペット株式会社
 協和設計株式会社／株式会社ミックウェア（IT エンジニア）／三菱マテリアル株式会社
 中日本ハイウェイエンジニアリング東京株式会社（技術職）／西松建設株式会社
 NTT データグローバルソリューションズ／株式会社ポケモン
 サントリー・ホールディングス株式会社／清水建設株式会社
 日本タタ・コンサルタンシー・サービシズ株式会社（ソリューションエンジニア）
 東レ株式会社／株式会社ヤマサ（海外セールス＆マーケティング）
 ユシロ化学工業株式会社（経営企画職）

■ 国外　アクセンチュア／ IntelliFusion ／三井住友銀行
 龍華建設発展有限会社／ Sunlord Electronics
 （全て中国）

「神戸グローバル人材育成プログラム」主な就職内定先一覧

「神戸グローバル人材育成プログラム」実施イベント紹介
私は卒業論文の調査の一環で、皆さんのような日本の就職活動を経験している留学生と交流し

ました。その交流の中で、皆さんのような優秀な人材を企業は求めていること、また交流した留
学生の方々は、様々な人に手助けしてもらいながら、就職活動を進めていました。皆さんも不安
なことはたくさんあると思います。しかし、皆さんの周囲にいる人たちは、快く皆さんの手助け
をしてくれますので、一度頼ってみてください。私は 4 月から医療機器メーカーの営業として働
きます。これからは OB として皆さんをお手伝いできればと思っています！

最後に、皆さんの日本での生活を更に豊かにする Truss という団体についてお伝えします！
Truss は留学生の支援と、神戸大にいる全ての学生同士の交流促進を行う団体です。国籍や学部
も様々な学生が、毎月複数回催される行事に参加してくれています。興味のある方は Instagram
で「_trusstagrum_」と調べてみてください。入会希望も DM から受け付けています！

As part of my research for my graduation thesis, I interacted with international 
students who had experienced job hunting in Japan, just like you. Through this 
exchange, I learned that companies are looking for talented people like you, and 
that the international students I interacted with were able to find jobs with the help 
of various people. I am sure that you too have many things to be anxious about. 
However, the people around you must be willing to help you, so please try relying on 
them.

I will be working as a sales representative for a medical equipment manufacturer 
from this April. I hope to be able to help you as an alumnus from now on!

Lastly, I would like to introduce you about an organization called “Truss” that 
will enrich your life in Japan! Truss is an organization that supports international 
students and promotes exchanges among all students at Kobe University. Students 
of various nationalities and faculties participate in multiple events each month. If you 
are interested in joining, please look up "_trusstagrum_" on Instagram. You can also 
join via DM!

国際人間科学部 グローバル文化学科　Hiroki Kubota さん

“Get Ready for
a Successful Job-Hunting

in Japan” 

留学生と兵庫県内企業との交流会

Messages from Prospective Employees
（内定者からのメッセージ）

企業との交流会

神戸大学外国人留学生のための
Global Job Fair

留学生ガイダンス

プログラム優秀者の表彰式

セミナー



本プログラムへの参加を希望する学生は、指定されたフォームから登録を行って
下さい。QR コードからもアクセスできます。
http://www.career.kobe-u.ac.jp/overseas_student_info/kobe_GCDP.html

プログラム登録方法について（Apply Here!）

キャリアセンターには専門のキャリアアドバイザーが常駐しており、全ての在学生と卒業・修了生からの様々
な相談を、誰でも・いつでも・何回でも受け付けておりますので、お気軽にご利用ください。

GEC の授業、セミナー、Global Job Fair については
こちらから。 神戸大学生しか見ることができないサイトです。

キャリアセンターでは、求人票・インターンシップ情報の
公開、キャリア相談・ガイダンス等の予約受付をオンライ
ンで実施しています。
キャリアセンター主催のセミナー申し込み、個別相談等の
予約ができます。セミナー動画配信もあります。

2022 年より、神戸大学国際教育総合センター（CIE/
Center for International Education）は、神戸大学グロー
バル教育センター（GEC/Global Education Center）に
変更となりました。

予 約 方 法：KUCS（神戸大学キャリアセンター就職支援システム）から Web 予約
実 施 方 法：対面／オンライン
相談・対応内容：キャリアに関すること全て

例） ・漠然としたこれからの進路に対する相談　・就職活動の進め方　・希望業種の絞り方　・企業研究の方法
 ・自己分析の方法　・エントリーシート添削　・面接対策（対面／オンライン）　・インターンシップ対策
 ・公務員試験対策 etc...

月曜日～金曜日／ 10：00 ～ 17：00
（時期により実施日時を縮小する場合があります）※相談は毎時 0 分開始で、相談時間は 45 分以内です実施日時

https://uc-student.jp/kobe-u/http://www.kisc.kobe-u.ac.jp/

GEC（グローバル教育センター）
■授業に関すること
朴 鍾祐 先生 jwpark@kobe-u.ac.jp
川上 尚恵 先生 kawakami@sapphire.kobe-u.ac.jp
■ G-Navi に関すること
井上 高輔 先生 k-inoue@person.kobe-u.ac.jp

キャリアセンター
■プログラムに関すること
池村 彰子 先生 akiko_ikemura@diamond.kobe-u.ac.jp
■キャリア相談／ KUCS に関すること
キャリアセンター stdnt-shushoku@office.kobe-u.ac.jp

Get career guidance by consulting with a career advisor who can assist you with your job search and provide 
advice on other areas such as document checks and job hunting etiquette. You can make reservations and learn 
more about these services by checking KUCS.

プログラム
登録は

こちらから

ID・PW を入力してログイン
（ID：学籍番号 ／ PW：生年月日）

OBOG 訪問はこちらのページから申し込みをお願いします。
https://www.kobe-u.ac.jp/info/outline/facilities/tokyo-office/ryugakuseiOBOG.html

「外国人留学生 OBOG 訪問サポートデスク（東京オフィス／キャリアセンター東京分室）」
"Visiting OBOG" Support Desk For International Students

詳細はこちらを
チェック！

お
問
合
せ
窓
口

キャリア相談（キャリアセンター）

WEB サイト（GEC） KUCS 神戸大学キャリアセンター
就職支援システム

Career Counseling
(Career Center)


